
PROGRAMA DE ORIENTACIÓN SOCIO LABORAL
Socio - labor orientation program

POBLACIÓN OBJETIVO / target population
Población Adulta en Tratamiento/ Adult population in 
treatment / motivation 
Motivación por la Incorporación Laboral

Itinerarios Personalizados 
Manual Metodológico

Orientaciones Técnicas 

CENTRADO EN LA PERSONA/ 
person centered

Equipo Técnico
Preparadores Laborales
Acompañamiento, Intermediación, Colocación 
Formación y Asesoría

INTERVENCIÓN PROFESIONALIZADA / 
professionalized intervention

Trabajo Intersectorial
Convenios  Nacional-Regional

Participación  Org. Comunitarias
Inserción Laboral Autónoma

ARTICULACIÓN CON REDES 
LABORALES Y FORMATIVAS / 
Articulation with labor and 

training networks



Desarrollar competencias personales, sociales y laborales, que faciliten el acceso y mantenimiento 
de un empleo o emprendimiento, a través de un proceso de orientación y acompañamiento socio 
laboral que considere la mejora en sus condiciones de empleabilidad, el acceso de oportunidades 

formativas y laborales existentes en el territorio.

OBJETIVO GENERAL / General objective

OBJETIVOS 
ESPECÍFICOS/
Specific objectives

❑ Desarrollar Competencias de Empleabilidad
❑ Vincular con Oportunidades
❑ Completar Itinerario Laboral

Develop personal, social and work skills that facilitate access to and maintenance of a job or 
entrepreneurship, through a process of guidance and socio-labor support that considers the 

improvement in their employability conditions, access to existing training and work opportunities 
in the territory.



Implementación/implementation

PRESUPUESTO/budget 
2024

$443.400.000

2013 Inicio en 5 Regiones de Chile
2016 Diseño Primera Metodología
2017 Sistema Informático
2018 Primeros Resultados – Indicadores
2022 Actualización Metodológica

680 
Personas atendidas 

2023

990 
Proyección 

Personas 2024

40% 
Participación Femenina / women

TARAPACÁ

VALPARAÍSO

METROPOLITANA

 BIOBIO

LOS RÍOS

COQUIMBO

MAULE 

ARAUCANÍA 



Programa de Orientación Sociolaboral 

OSL - Región del Biobío, Chile

Socio-labor Orientation Program OSL – 

Biobío Region, Chile



Equipo OSL Biobío/ 
Team 

Katibel Gutierrez 
(Preparadora Sociolaboral)

Loreto Pino
(Preparadora Sociolaboral)

María Elena 
Chávez

Apoyo Administrativo 

Aldo Veloso 
Coordinador



Proceso de Orientación Sociolaboral / 

Socio labor orientation process 

First contact – socio labor assessment – individual plan – end of process 



Articulación OSL y Centros de Tratamientos /

articulation OSL and treatment centers  



Modelos de negocios y
Competencias Emprendedoras / 

entrepreneur competencies 

Competencias Laborales para 
el Trabajo Dependiente / dependent work 

competencies

Estrategias de Intervención / intervention strategies















56% Mujeres / women

44% Hombres 
/ men 

73% Completan sus Itinerarios y 

Cumplen sus Objetivos Laborales /
73% Complete Their Itineraries and Meet Their 

Work Goals

Resultados/ 
outcomes  2023 



61% egresó con un puesto de trabajo 
/found a job at the end of the process 

17% egresó capacitándose o estudiando 
/were in training or studying at the end 

of the process  
9%  egresó sólo recibiendo la 
orientación / received guidance 
at the end of the process   



19% Mutuo Acuerdo / 
mutual agreement

16% Abandono / drop out 

2% Administrativo 
/ administrative 

DESAFÍOS / 
challenges 



Muchas gracias por tu 

Atención 


